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Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VI, XI, XIII
s y XXXVI, de la Ley de Fiscalizaciony Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
- Quintana Roo; y 37, segundo y Gltimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado de Quintana
- Roo, realizar un analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y entregario a la
Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana

Roo.

El Informe de Avance de Gestién Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado de Quintana
Roo para el analisis correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los
programas aprobados del ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII
de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo
(LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica vy
oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracién de los informes trimestrales de Avance
de Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacion que sirve para hacer comparaciones

consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance

del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el




Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio

fiscal 2024, publicado en el Periodico Oficial del Estado de Quintana Roo.

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en
el ultimo parrafo del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias
_ posteriores a la fecha de su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera presentado por el Instituto Quintanarroense de la Juventud, con la
— finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de
necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comisién de Hacienda,
— Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo. '

= El Informe de Avance de Gestién Financiera contiene lo siguiente:
|.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al cuarto trimestre del
= ejercicio fiscal 2024; y _
_ Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
- aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana

Roo, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, el Instituto Quintanarroense de la Juventud, dentro de los términos
a " establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana
Roo, entregé a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera,
el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guia para la Integracion y Rendicién
de los Informes de Avance de Gestién Financiera, y al Acuerdo que contiene los

Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestion

Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.




l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo comprendido del 1 de enero

al 31 de diciembre de 2024, presenta el siguiente flujo de ingresos:

 RECAUDADO | VARIACION FlNAh‘l’CIERO
ACUMULADO (%)
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -

RUBRODE | ESTIMADO
INGRESOS ANUAL

Cuotas y 2
aportaciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
seguridad social

Contribuciones de
mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -

Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -

Productos 0.00 225.44 0.00 225.44 324.36 (324.36) 0.00

Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de 0.00 21,008.67 0.00 21,008.67 21,008.67 (21,008.67) 0.00
servicios y otros
ingresos

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
g‘;?;‘;g’g: AT 0.00 -3,013,809.30 ’ 0.00 -3,013,809.30 250,000.00 (250,000.00) 0.00
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y

subvenciones, y 30,554,733.00 38,633,585.10 30,554,733.00 38,633,585.10 33,565,753.23 (3,011,020.23) 109.85
pensiones y ”
jubilaciones

Ingresos derivados
de financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INGRESOS

o $30,554,733.00 |  $35641,009.91 | $30554733.00 |  $35641,009.91 |  $33,837,086.26 |  $(3,282,353.26) | 11074




ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del andlisis y comparacién entre el flujo del ingreso recaudado acumulado al cuarto
trimestre por la cantidad de $33,837,086.26, con el ingreso estimado acumulado del
mismo periodo con un importe de $30,554,733.00, deriva que la gestion para captar
recursos al 31 de diciembre del ejercicio 2024, se alcanzé en un 110.74%. Este resultado
se origina por la siguiente razon manifestada por la entidad: Transferencias,
asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones, “la variacion
resultante se debe a los saldos presupuestales que surgieron dentro del periodo de enero
a diciembre de 2024. De igual forma, se llevé a cabo una ampliacién presupuestal del
capitulo 1000 por $818,017.33 y otra del capitulo 3000 por $41,333.86, derivadas de los
incrementos salariales de los niveles bajos. Durante el periodo, se recepcionaron tres
ingresos federales destinados a la rehabilitacion del albergue estudiantil: el primero por
$2.539,820.31, el segundo por $591,556.14 y el tercero por $628,548.36. Asimismo, en
el cuarto trimestre se presentd una ampliacion presupuestal derivada de los remanentes
bancarios del ejercicio 2023, destinados al albergue estudiantil, con asignaciones de
$105,516.00". (Figura 1)
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, ha captado ingresos en su gestion
financiera al 31 de diciembre de 2024 la cantidad de $33,837,086.26, que comparado
con el ingreso estimado anual con un importe de $30,554,733.00, arroja que la entidad
al cierre del cuarto trimestre, ha recaudado el 110.74% del total de ingresos estimado

_ para captar en todo el ejercicio fiscal. (Figuras 2 y 3)
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b) Egresos

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo comprendido del 1 de enero

al 31 de diciembre de 2024, presenta el siguiente flujo de egresos:

EGRESOS
] T, o e TRIMESTRAL AVANCE
St S APROBADO MODIFICADO M Lo SADLL ‘ ]
CONCERTO ~ ANUAL ANUAL ~ APROBADO MODIFICADO DEVENGADO UARIECION LA FIVNCIERD
1 ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO £
s:r’;’gf:‘;fes $16,185,404.00 $17,003,421.33 $16,185,404.00 $17,003,421.33 $16,590,536.40 $412,884.93 97.57
Materialos y 4,604,072.00 4,604,072.00 4,604,072.00 4,604,072.00 4,193,125.33 410,946.67 91.07
suministros
Servicios generales 6,714,473.00 6,861,322.97 6,714,473.00 6,861,322.97 6,687,175.01 174,147.96 97.46
Transferencias,
asignaciones, 3,050,784.00 3,050,784.00 3,050,784.00 3,050,784.00 3,036,487.69 14,296.31 99.53
subsidios y otras
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 0.00 931,806.83 0.00 931,806.83 931,696.87 109.96 99.99
intangibles
Inversién pablica 0.00 3,168,368.67 0.00 3,168,368.67 3,168,368.67 0.00 100.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y
ool g 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $30,554,733.00 $35,619,775.80 $30,554,733.00 $35,619,775.80 $34,607,389.97 $1,012,385.83 97.16

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del andlisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al cuarto trimestre por la
cantidad de $34,607,389.97, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $35,619,775.80, se deriva que los recursos al 31 de diciembre del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 97.16%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “la variacién existente se deriva de
que los devengos requeridos durante el periodo presentado fueron mayores al
presupuesto autorizado en el capitulo 1000. Esta variacién es consecuencia de los
cambios realizados en las plantillas de personal, tales como altas y bajas, asi como los
ajustes derivados del incremento salarial y los estimulos mensuales y de productividad

y las faltas de asistencia. Sin embargo, debido a que el personal no cumplié con los

requisitos establecidos para aplicar a dichos estimulos, se produjo una diferencia en los




devengos”; Materiales y suministros, “la variacion observada se debe a que los
devengos del periodo fueron inferiores a los montos autorizados, lo que obedece a
economias presupuestarias generadas en el capitulo de servicios generales. Dichas
economias resultaron del cumplimiento oportuno de las metas establecidas en el
programa, optimizando el uso de los recursos disponibles”; Servicios generales, “la
variacion existente se debe a que los devengos del periodo fueron inferiores a los montos
autorizados, debido a la reduccién en la prestacion de servicios respecto a lo estimado.
En particular, esto impacté las partidas contempladas como no basicas o de contratacion,
lo que resulté en un menor ejercicio del presupuesto asignado a estos rubros.
Adicionalmente, se presentaron variaciones e incrementos derivados de las
homologaciones salariales, lo que tuvo un impacto en las partidas 39801 - Impuesto
sobre Némina y 39802 - Subsidio por Incrementos Salariales. Estas modificaciones
obedecen a los ajustes programados en los incrementos salariales, los cuales fueron
calendarizados y aplicados a lo largo del ejercicio fiscal. En consecuencia, la
combinaciéon de una menor ejecucién de ciertos servicios y el impacto de las
homologaciones salariales ha generado ajustes en los estados financieros, reflejando
tanto economias presupuestales en algunos rubros como incrementos en otros
relacionados con la némina”; Transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas. “la variacion observada entre el presupuesto autorizado y el monto
efectivamente devengado obedece a economias presupuestarias generadas como
resultado del cumplimiento oportuno de las metas establecidas en el programa, utilizando
de manera eficiente los recursos disponibles”; Bienes muebles, inmuebles e
intangibles, “la variacion presentada entre el presupuesto autorizado y el monto
efectivamente devengado se debe a la ampliaciéon presupuestal recibida mediante el
oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/181024-02/X/2024, correspondiente a la

rehabilitacion del albergue estudiantil. Como resultado de esta ampliacion, se generaron

saldos bancarios”; (Figura 4)
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
h APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, ha devengado egresos en su gestion
financiera al 31 de diciembre de 2024 la cantidad de $34,607,389.97 que comparado con
el egreso modificado anual con un importe de $35,619,775.80, arroja que la entidad al
cierre del cuarto trimestre, ha ejercido el 97.16% del total autorizado para ejercer en todo

el ejercicio fiscal. (Figura 5)
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto Quintanarroense‘ de la Juventud, reporta como presupuesto total
modificado la cantidad de $31,000,500.80 recurso destinado para el desarrollo de los

- siguientes programas presupuestarios:

— > E041 - Servicios y Actividades para Fomentar el Bienestar de la Juventud el
cual se desarrollara con 4 indicadores estratégicos y 4 de gestion para el logro de

— los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $ 17,337,337.80
> MO001 - Administracion Responsable de los Recursos el cual se desarrollara
- con 2 indicadores estratégicos y 5 de gestiéon para el logro de los objetivos,

asignando para tal efecto un presupuesto de $13,663,163.00

Cabe sefialar que existe una diferencia entre lo reportado en el Presupuesto por
- Clasificacién Funcional Programatica, con respecto al Estado Analitico del Ejercicio del

presupuesto de Egresos.

En relacion a lo mencionado en el parrafo anterior, la entidad comenta que “respecto a las
o discrepancias en los montos del PRE 06 emitido por el SIPPRES y la informacion

proporcionada por el Departamento de Presupuestos, Contabilidad, Finanzas y Recursos
- Humanos de la Direcciéon Administrativa, por un total de $ 4,619,276.00. La diferencia se
debe a que, segin el oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/270224-01/11/2024, el
sistema tiene como funcién principal operar para efectos del proceso de integracion del
Proyecto de Presupuesto de Egresos de cada Ejercicio Fiscal, lo que lo convierte en un
sistema de control y seguimiento del gasto. Por lo tanto, el Instituto Quintanarroense de
la Juventud utiliza su propio sistema de contabilidad para registrar sus operaciones y

transacciones relacionadas con el ingreso y gasto efectuado en el periodo fiscal

correspondiente. Ademas, todas las ampliaciones presupuestarias adicionales solo se

gestionan en el SISTEMA OPERGOB por parte de la Secretaria de Finanzas y




Planeacion y en el Sistema SAACG.Net por parte del Instituto Quintanarroense de la

_ Juventud”.

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 de la siguiente manera:

P Eje del Plan Programa del '::'f Programa de Programa
Q Estatal de Plan Estatal LS B Desarrollo Presupuestario

Desarrollo de Desarrollo

Eje 1 - Bienestar social Programa 04 - 04 - Programa E041 - Servicios y
~ y calidad de vida Bienestar Familiar institucional de Actividades para
bienestar familiar Fomentar el Bienestar de
la Juventud
Eje 1 - Bienestar social Programa 04 - 04 - Programa MOO1 - Administracion
y calidad de vida Bienestar Familiar institucional de Responsable de los
bienestar familiar Recursos

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo del 1 de enero al 31 de

- diciembre de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:

== PROGRAMA - o v =
PRESUPUESTARIO: E041 - Servicios y Actividades para Fomentar el Bienestar de la Juventud.
METAS-AVANCE
- SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
INDICADOR ANUAL si
PROGR. NO der 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM AL AL
F - Contribuir al logro del | j | | :
= bienestar de las juventudes | | ! i |
mediante la dotacién de | | | 000 | 000 0.00 480
informaciéon  de  calidad, PEDO0412 - |
orientacién adecuada, | Porcentaje de | | i | | !
estrategias de prevencion, | poblacion | . i L | i o,
espacios de desarrollo, de | vulnerable por :Descendente flumquenal 48.70 i No t T | 100.00% | 100.00%
— esparcimiento y de | carencias i | ! |
oportunidades que disminuyan | sociales. i
el rezago, los embarazos no | i 0.00 0.00 . 0.00 | 4870
deseados, las enfermedadesy | | ! |
la delincuencia. | |
- | 0403EI1 - Numero | ; 1 | 000 | 000 | 000 | 11250 |
| de acciones que i |
| ayudan a mejorar | Ascendente | Anual | 112.50 | Si 100.00% 100.00%
la calidad de vida | | i i | !
P-Losjovenesensituacionde g€ las juventudes. | | 000 | 000 0.00 1250 ;
. pobreza, con carencias de | ! ! | ! |
alimentacion basica, medios ‘ w [ i |
para continuar sus estudios, | 04030I1 - Numero | | | 119 | 000 | 192 2.99
oportunidades para integrarse = de jovenes | | | | | |
a la sociedad, acceso a la beneficiados que | Ascendente | Anual 6.40 | Si i T t 1 153.71% | 95.52%
salud y a métodos de | mejoransucalidad | | | | | |
prevencién, que no reciben | de vida. 1.21 | 1.32 1.92 1.95
—_ atencién y que no se toman en | i | |
cuenta se superen y mejoren I ] ] -
su calidad de vida. | | |
0403012 - Numero 12:88 0.00 734 | 888 |
. de atenciones | | 5 | | i
| otorgadas a las Ascendente | Anual 6229 Si 1 == ‘ 1 50.45% 46.70%
. juventudes. | 1391 1681 | 1397 = 1760




PROGRAMA 5 . .
1- Activi ara Fomentar el Bienestar de la Juventud.
PRESUPUESTARIO: E041 - Servicios y Actividades p
METAS-AVANCE
SENTIDO PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
e nso e il e e 2 2 pEL  [FREC.ON META | Acum PERIODO PROGRAMADA
NARRA INDICADOR ANUAL | sI/
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to -
TRIM TRIM TRIM TRIM il A
| C01101 - Informes | | ! |
| en razon de las | ‘ i | | 026 00 | 031 | o018
CO1 - Espacios de dialogo a | actividades que | | | | | i
favor de la juventud para | generan | - | " | | | %
mejorar su bienestar social, | informacion &h :Ascendente ‘Tnmestral‘ 1.00 | Si I 1 1 1 100.00% 73.68%
otorgados | materia de | | | | |
| juventud | ‘ | 028 | 026 | 032 | 016
| presentados. | |
| "cozi02 T ‘ i i B
| Atenciones de los | ] ! | |
| jovenes de las | 0.75 | 0.00 | 0.31 1.00
C02 - Servicios del Albergue | comunidades { !
Estudiantil para los jévenes de rurales en razén | Ascendente | Trimestral|  0.75 | si | i | 9998% | 86.06%
las comunidades rurales, = de los servicios | | o | | | ’ | ’
otorgados. | que se | | | | |
proporcionan en el | 1 : ; 0.83 0.94 031 | 1.00
Albergue | | ! | 1 |
Estudiantil. i | | i | | |
| Cos103 ‘ ‘ ‘ I
| Porcengle  de | ‘ 018 | 000 | 205 0.95
| jovenes con | | { ! |
C03 - Incentivos a la juventud | beneficios [, i S | | -
otorgados. | otorgados a través Ascendente ;Tnmestral | 358 | Si : 1 100.69% 88.85%
| del Instituto i 1 | | |
Quintanarroense | [ | 0.18 0.42 2.03 i 0.95
| de la Juventud. N
C04104 - i
Porcentaje de la | { 1
iwentud . 6oh | 119 000 183 | 189
CO4 - Actividades de | Imormacién | v !
prevencion para la juventud fraves de Ias Ascendente ;,Trimestrau 6.19 | Si | | { 100.00% 79.21%
fomentadas. | i { | | i 1 i
actvidades; , del ‘ | 118 | 120 | 183 1.89
. Instituto | i : i & - -
| Quintanarroense
de la Juventud.

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
100.00% con respecto a la meta programada anual. La entidad comenta que “durante el
ejercicio 2024, a través del Instituto Quintanarroense de la Juventud, se llevaron a cabo
18 acciones de manera calendarizada consistentes en: Realizacién de la Cumt')rev
Quintanarroense de la Juventud sobre Politicas Publicas y Cooperacion institucional,
Realizacién de Sesiones del Consejo Estatal de la Juventud, Realizacién de Sesiones
del Comité Juvenil Universitario, Generacién de reportes del Sistema Estatal de
Informacion sobre Juventud, Dotacion de servicios de Hospedaje, Dotacion de servicios
de Alimentacién en el comedor, Participacion juvenil en acciones de fomento y
preservacion de la cultura en el Albergue Estudiantil, Realizacion del Premio Estatal de
la Juventud, Realizacién del Concurso Estatal Juvenil Debate Politico, Realizacion de

Capacitaciones de Jévenes en Acciones de Emprendimiento Juvenil, Reparticion de

Tarjetas Quintana Roo Tierra de Jovenes, Implementacién de acciones en materia de




~ Jovenes x la Prevencion, Realizacién de actividades en temas de Joévenes Construyendo
Esperanza, Implementacién de acciones para las juventudes en los Centros Territorio
Joven, Imparticién de Capacitaciones en los Ciberterritorios Juventudes en Line@,
Transmisién de programas de radio con temas dirigidos a la juventud, Realizacion de
Talleres sobre Masculinidades Anti hegemoénicas, Realizacion de Talleres Enfocados en
o la Construccién de Proyectos de Vida para las Juventudes, con lo cual se beneficiaron

a 44,404 jovenes’.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

— integran este programa presupuestario:

- » Componente 01 y 04: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. |
- » Componente 02: se reporta un avance del 99.98% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que “durante el periodo que se informa se
- otorgaron 3,410 servicios de hospedaje, 12,762 servicios de alimentacion y 238
servicios de acciones de fomento y preservacion de la cultura hasta 83 personas
- jovenes (51 hombres y 32 mujeres), proporcionando en total 16,410 servicios y
atenciones para las juventudes de las comunidades rurales a traves del Albergue
Estudiantil a fin de que continien y concluyan con su educacién de nivel media
superior y superior. en las instituciones educativas publicas en la ciudad de
Chetumal”.
> Componente 03: se reporta un avance del 100.69% con respecto a la meta
programada. La entidad menciona que “durante el tercer trimestre del ejercicio
2024, se realizo el premio estatal de la juventud, las capacitaciones sobre diversos
temas en materia de emprendimiento y acciones de emprendimiento juvenil. Se
realizé el registro de personas jovenes a la Tarjeta Tierra de Jovenes y se llevaron
a cabo actividades sobre diferentes tematicas en el marco del programa Jovenes

Construyendo Esperanza; se impulsaron actividades que promueven el sano

desarrollo de las juventudes, esto dentro de los centros territorio joven”.




PROGRAMA

MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL _|yepicion| META | ACUM. FERIORO ERocEos
INDICADOR i ANUAL Sl
t PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM i ANURE
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para  Resultados
como un modelo de cuitura 0.00 0.00 0.00 79.80
organizacional, directiva y de i
gestion que permita la 25532]1 ["dlgz
creacion de valor publico en la Avance PbR-SED Descendente | Anual 80.00 Si 99.75% 99.75%
administracion publica Entidades
estatal., mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 80.00
cumplimiento de  metas
sustantivas
1903011 -
Porcentajg o 0.00 0.00 0.00 93.65
P - La Administracion Piblica | Avance Financiero : : : :
Estatal mejora la calidad del | aove. o P
gasto publico y promueve una s ervici'?)s Ascendente | Anual 99.70 Si 93.94% 93.94%
adecuada rendicion de Personales
cuentas Materiales y 0.00 0.00 0.00 99.70
suministros  del
Poder Ejecutivo
Co1 - P taje
G retes o 100.00 0.00 0.00 0.00
CO01 - Porcentaje de contratos Recursos
de Recursos Materiales y Materiales y Ascendente |Semestral | 100.00 Si 0.00% 100.00%
Servicios formalizados. Seivicios 176 56 ot —
formalizados. : :
C02 - Porcentaje
de avance de
cumplimiento  de 0.00 0.00 0.00 100.00
los indicadores en
C02 - Recursos Humanos rango verde de los . :
Administrados eficazmente. procesos de Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 100.00% 100.00%
ingreso
profesionalizacion 0.00 0.00 0.00 100.00
de recursos
humanos
C03 - Porcentaje 100.00 0.00 0.00 0.00
C03 - Bienes y Servicios de arrendamientos "
Administrados oportunamente realizados durante Ascendente |Semestral | 100.00 Si 0.00% 100.00%
el afio. 100.00 0.00 0.00 0.00
C04 - Porcentaje
CO4 - Eventos Oficiales de gglicitfg:;tos dg 85.71 0.00 91.30 96.15
Apoyo Logistico y Servicios o ” ; o o
Generales  otorgados  cada ;Z;V;Cr::s Ascendente | Trimestral| 100.00 Si 96.15% 91.42%
semeste gendidos. atendidos 10000 | 10000 | 10000 | 100.00
trimestralmente.
CO5A01 -
Porcentaje
CO5 - Oportuna Asistencia E)usmiﬁlcljrir;f;;?es gﬁ 326.62 0.00 146.67 260.47
adr_ninistrativa y apoyo a las rango verde del
gz;ﬁgg\?as R::;r):nsableesl ejercicio de los | Ascendente |Trimestral | 300.00 Si 100.00% 78.26%
cumplimiento de las metas g;e;::] ;;lé%sstos al
programadss, olargaga. apoyo 32662 | 25881 | 36563 | 26047
administrativo y al
Staff.

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el cuarto trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

99.75% con respecto a la meta programada anual. La entidad comenta que “para el

ejercicio fiscal 2024, el estado de Quintana Roo, obtuvo una valoracion del 79.80% en el

avance del Diagnostico PbR-SED, resultando una variacién -0.2% con respecto a lo




programado, por lo que se considera un resultado favorable, ya que el valor obtenido se

encuentra dentro del rango de la semaforizacién”.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componentes 01y 03: no reportan metas programadas para el trimestre.

> Componentes 02 y 05: se reporta un avancé del 100.00% con respecto a la meta
programada.

> Componente 04: se reporta un avance del 96.15% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que “durante el periodo que se informa las
unidades administrativas sustantivas alcanzaron semaforo verde en 25

indicadores de los 26 indicadores que se reportan en el trimestre”.

Cabe sefialar, que el andlisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacién presentada por el Instituto Quintanarroense de la Juventud, refleja el
avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 31 de
diciembre de 2024. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que

este Organo Fiscalizador realiza en funcién a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que los andlisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
del Estado de Quintana Roo consisti6 en analizar la informacién presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando

la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

ESTADO DE QUINTANA ROO

PODER LEGISLATIVO
ORIA SUPERIOR

M. EN AUD. MIGUEL ZOGBY CHELUJA MARTINEZ no: conce

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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